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OBVESTILO PO 13. IN 14. ČLENU* SPLOŠNE UREDBE O VARSTVU PODATKOV 

(GDPR) GLEDE OBDELAVE OSEBNIH PODATKOV 1  

*To obvestilo se praviloma nanaša na obveščanjem posameznikov skladno s členom 13 Splošne uredbe, razen če ni izrecno 
določeno drugače.2 

• Upravljavec zbirk osebnih podatkov: ZDRAVNIŠKA ZBORNICA SLOVENIJE, NASLOV: 

DUNAJSKA 162, 1000 LJUBLJANA, E-NASLOV: GP.ZZS@ZZS-MCS.SI, TEL. ŠT.: 01 30 72 100.  

• Kontakti pooblaščene osebe za varstvo osebnih podatkov (DPO): SIMONA MARKO, NASLOV: 

ULICA HEROJA BRAČIČA 12, 2000 MARIBOR, DELOVNO MESTO: ZUNANJI IZVAJALEC, E-

NASLOV: ODVETNICA.MARKO@SIOL.NET, TEL. ŠT.: 02 252 26 80. 

• Informacija o pravici do vložitve pritožbe pri nadzornem organu: Pritožbo lahko podate  

Informacijskemu pooblaščencu (naslov: Dunajska 22, 1000 Ljubljana, e -naslov: gp.ip@ip-rs.si 

telefon: 012309730, spletna stran: www.ip-rs.si). 

*** 
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1 Obvestilo je izdano na podlagi določb člena 13 in člena 14 Splošne uredbe (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z 

dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o 
razveljavitvi Direktive 95/46/ES (Splošna uredba o varstvu podatkov; Splošna uredba).  
2 Obvestilo (informacije posameznikom) na podlagi določb 13. člena Splošne uredbe se podajo, kadar se osebni podatki 

pridobijo od posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki . Obvestilo (informacije posameznikom) na podlagi določb 
14. člena Splošne uredbe se podajo, kadar osebni podatki niso bili pridobljeni od posameznika, na katerega se ti nanašajo. 

mailto:gp.ip@ip-rs.si
http://www.ip-rs.si/
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EVIDENCA – REGISTER ZDRAVNIKOV3 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje zakonskih obveznosti ter opravljanje nalog 

v javnem interesu ali pri izvajanju javne oblasti (Zakon o zdravniški službi in Pravilnik o 

zdravniškem registru) 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (c) in (e) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Vrste zadevnih osebnih podatkov (14. člen Splošne uredbe): Zbornica skladno z zakonom o 

zdravniški službi vodi naslednje podatke o zdravnikih: priimek in ime, rojstni datum in kraj 

rojstva; naslov stalnega prebivališča (kraj, ulica in hišna številka); državljanstvo; naziv in naslov 

zdravniškega delovnega mesta; način opravljanja zdravniške službe; osebna številka 

zdravnika; kraj in datum diplome; datum strokovnega izpita; datum in vrsta opravljene 

specializacije; datum, vrsta in trajanje podeljene licence; datum in vrsta pridobljenega 

dodatnega znanja; datum ter področje pridobljenih znanstvenih nazivov; pridobljeni strokovni 

nazivi; pridobljeni pedagoški nazivi; članstvo v domačih in tujih zdravniških združenjih; druge 

podatke, ki so potrebni za opravljanje nalog in javnih pooblastil zbornice ; izjavo o uveljavljanju 

pravice do ugovora vesti. Od zasebnih zdravnikov zbornica zbira in obdeluje še naslednje 

podatke: datum začetka in prenehanja opravljanja zasebne zdravniške službe; področje in kraj 

opravljanja zasebne zdravniške službe; datum, področje in trajanje podeljene koncesije; 

datum sklenitve in trajanje pogodbe z ZZZS ter področje in obseg programa, za katerega je 

sklenjena pogodba z zavodom. 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, funkcionarji zbornice in drugi člani organov zbornice . 

 
3 Obvestilo je dano tako po 13. kot po 14. členu Splošne uredbe. Osebni podatki se praviloma pridobijo od 

posameznika, na katerega se nanašajo, izjeme (ko zbornica pridobi podatke od drugih oseb kot so osebe, na 
katere se osebni podatki nanašajo) izhajajo spodaj podanih informacij. 
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• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Vezan na čas članstva ter še omejeno obdobje po prenehanju . 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, ugovora, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se 

njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da, podatke 

mora posameznik oz. tretja oseba zagotoviti skladno z zakonom (Zakon o zdravniški 

službi).  

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da. Če posameznik v formalni vlogi ne navede osebnih in drugih 

podatkov, ki so potrebni za obravnave vloge, se njegova vloga zavrže  skladno z 

Zakonom o splošnem upravnem postopku oz. se šteje, da ni bila vložena (Pravilnik o 

zdravniškem registru). 

• Informacije o viru osebnih podatkov in ali izvirajo iz javno dostopnih virov(14. člen Splošne 

uredbe): Vir osebnih podatkov o zdravniku je zdravnik sam ter drugi subjekti (NIJZ, delodajalci, 

ZZZS, fakultete, Ministrstvo za zdravje itd.). 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

 

EVIDENCA – SKRBSTVENI SKLAD 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izvrševanje z zakonom in statutom opredeljenih nalog 

zbornice (oblikovanje in upravljanje skrbstvenega sklada članov zbornice in zagotavljanje 

pomoči svojim članom in njihovim družinam). 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (b) in (c) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 
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• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, funkcionarji zbornice in drugi člani organov zbornice  

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije. 

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Dokler so podatki potrebni za izpolnjevanje pogodbenih obveznosti 

oz. za izpolnjevanje zakonskih obveznosti. 

 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da. 

Obveznost zagotoviti podatke je potrebno za zbornično izvajanje pogodbenih 

obveznosti, saj je finančno pomoč mogoče podeliti le, če ima zbornica v zvezi s tem vse 

potrebne informacije. 

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da. Če posameznik (prosilec) ne navede vseh potrebnih podatkov, 

njegove vloge ni mogoče obravnavati in mu ni mogoče odobriti finančne pomoči. 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA – PRAVNA ZAŠČITA  

 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje pogodbenih obveznosti – financiranje 

pravne zaščite 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (b) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, funkcionarji zbornice in drugi člani organov zbornice. 
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• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije. 
 

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Trajno.  

 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji.  
 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da. 

Obveznost zagotoviti podatke je potrebno za zbornično izvajanje pogodbenih 

obveznosti, saj je pravno zaščito zbornice mogoče zagotoviti le , če ima zbornica v zvezi 

s tem vse potrebne informacije. 

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da. Če posameznik ne zagotovi osebnih in drugih podatkov, ki so 

potrebni za odločanje o njegovi upravičenosti do pravne zaščite, mu te ni mogoče 

zagotoviti.  

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA IZVEDENIH STROKOVNIH NADZOROV S SVETOVANJEM  
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje zakonskih obveznosti (Zakon o zdravstveni 

dejavnosti in Zakon o zdravniški službi) . 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, funkcionarji zbornice in drugi člani organov zbornice . 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije. 
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• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Trajno.  

 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve , pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji.  
 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Ne. 

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Ne. 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA IZREČENIH DISCIPLINSKIH UKREPOV, SANKCIJ, VARNOSTNIH IN 

DRUGIH UKREPOV  
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izvrševanje z zakonom in statutom opredeljenih nalog 

zbornice, ki so v javnem interesu (Zakon o zdravniški službi ter za potrebe njegovega 

izvrševanja: Pravilnik o disciplinski odgovornosti članov Zdravniške zbornice Slovenije in o 

postopku pred Razsodiščem Zdravniške zbornice Slovenije, Pravilnik o odgovornosti 

zdravnikov in zobozdravnikov zaradi kršitev njihovih dolžnosti ter o organizaciji in delu 

razsodišča zbornice) 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (e) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov  

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, funkcionarji zbornice in drugi člani organov zbornice . 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Pravilnik o disciplinski odgovornosti članov Zdravniške zbornice 

Slovenije in o postopku pred Razsodiščem Zdravniške zbornice Slovenije:  
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- po preteku 1 leta od dneva dokončnosti odločitve o disciplinski kršitvi v primeru, ko je bil 

izrečen ukrep strokovno opozorilo, opomin ali denarna kazen;  

- po preteku 3 let od dneva dokončnosti odločitve o disciplinski kršitvi v primeru, ko je bil 

izrečen ukrep javni opomin.  

Pravilnik o odgovornosti zdravnikov in zobozdravnikov zaradi kršitev njihovih dolžnosti ter o 

organizaciji in delu razsodišča zbornice:  

- za javni opomin, ki se objavi v glasilu Isis, in izčlanitev iz zbornice – pet let,  

- za opomin in strokovno opozorilo – dve leti,  

- za drug ukrep – eno leto. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do ugovora, popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se 

njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji.   

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Ne  

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Ne. 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA PRIJAV ZOPER ZDRAVNIKE IN ZOBOZDRAVNIKE4 

 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izvrševanje z zakonom in statutom opredeljenih nalog 

zbornice, ki so v javnem interesu 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (a) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov in člen 6(1) (e) Splošne uredbe o varstvu podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: /  

 
4 Obvestilo je dano tako po 13. kot po 14. členu Splošne uredbe. Osebni podatki se praviloma pridobijo od 

posameznika, na katerega se nanašajo, izjeme (ko zbornica pridobi podatke od drugih oseb kot so osebe, na 
katere se osebni podatki nanašajo) izhajajo spodaj podanih informacij. 



 

8 
 

• Vrste zadevnih osebnih podatkov: Od vlagatelja pritožbe zbornica vodi podatke, ki jih sam 

posreduje, oz. podatke, ki jih zbornica pridobi od drugih oseb, če vlagatelj pritožbe s tem 

soglaša. Od prijavljenega zdravnika zbornica skladno z 31. členom Zakona o zdravniški službi 

vodi: priimek in ime, rojstni datum in kraj rojstva; naslov stalnega prebivališča (kraj, ulica in 

hišna številka); državljanstvo; naziv in naslov zdravniškega delovnega mesta; način opravljanja 

zdravniške službe; osebna številka zdravnika; kraj in datum diplome; datum strokovnega 

izpita; datum in vrsta opravljene specializacije; datum, vrsta in trajanje podeljene licence; 

datum in vrsta pridobljenega dodatnega znanja; datum ter področje pridobljenih znanstvenih 

nazivov; pridobljeni strokovni nazivi; pridobljeni pedagoški nazivi; članstvo v domačih in tujih 

zdravniških združenjih; druge podatke, ki so potrebni za opravljanje nalog in javnih pooblastil 

zbornice; izjavo o uveljavljanju pravice do ugovora vesti. Od zasebnih zdravnikov zbornica 

zbira in obdeluje še naslednje podatke: datum začetka in prenehanja opravljanja zasebne 

zdravniške službe; področje in kraj opravljanja zasebne zdravniške službe; datum, področje in 

trajanje podeljene koncesije; datum sklenitve in trajanje pogodbe z ZZZS ter področje in obseg 

programa, za katerega je sklenjena pogodba z zavodom.  

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, funkcionarji zbornice in drugi člani organov zbornice  ter zdravnik, na katerega se 

nanaša pritožba. 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Podatki o prijavljenem zdravniku – vezano na čas članstva ter še 

omejeno obdobje po prenehanju, podatki o vlagatelju pritožbe (prijavitelju) – do preklica 

privolitve. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik (vlagatelj pritožbe) lahko prekliče privolitev, 

prav tako lahko posameznik (vlagatelj pritožbe in prijavljeni zdravnik) zahteva dostop do 

osebnih podatkov, ki se nanašajo nanj, ter pravico do ugovora (prijavljeni zdravnik), popravka, 

izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni 

predpisani pogoji.  

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: 

Posamezniki, katerih osebne podatke se obdeluje na podlagi privolitve,  lahko v vsakem 

trenutku umaknejo svojo privolitev. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Ne.   

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da. Posameznik (vlagatelj pritožbe/prijavitelj) mora zagotoviti 

osebne podatke, ki so potrebni za obravnavo prijave. Anonimne prijave se skladno s 

Poslovnikom o delu skupščine, izvršilnega odbora ter njunih organov zavržejo. 
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• Informacije o viru osebnih podatkov in ali izvirajo iz javno dostopnih virov: Vir osebnih 

podatkov o vlagatelju pritožbe je vlagatelj pritožbe ter drugi subjekti, če vlagatelj s tem 

soglaša. Vir osebnih podatkov o prijavljenem zdravniku je vlagatelj pritožbe ter register 

zdravnikov, ki ga vodi zbornica kot javno pooblastilo. Register zdravnikov podatke o zdravnikih 

pridobi od zdravnikov samih ter drugih subjektov (NIJZ, delodajalci, ZZZS, fakultete, 

Ministrstvo za zdravje itd.) 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA STROKOVNIH IZOBRAŽEVANJ  

 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Opravljanje nalog v javnem interesu oz. izpolnjevane 

javnih pooblastil (Zakon o zdravniški službi, Pravilnik o licencah). 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (e) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: /   

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni. 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Vezan na čas članstva ter še omejeno obdobje po prenehanju . 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do ugovora, popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se 

njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji.  

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Ne.   

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, sicer ni mogoče ovrednotiti udeležbe na strokovnem 

izobraževanju s kreditnimi točkami ter priznati opravljenega strokovnega 

izobraževanja. 
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• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA O ZAPOSLENIH DELAVCIH 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje zakonskih obveznosti (Zakon o evidencah 

na področju dela in socialne varnosti, Zakon o delovnih razmerj ih). Urejanje pravic in 

obveznosti delavcev iz delovnega razmerja, uveljavljanje pravic iz sistema socialnega 

zavarovanja in socialnega varstva, zagotavljanje statističnega spremljanja ter za potrebe 

inšpekcijskega nadzora. 

 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: /   

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni in javni organi (FURS, Zavod za zdravstveno zavarovanje, Zavod za zaposlovanje RS, 

ZPIZ ipd.) 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Trajno. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve , pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji.  

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da.   

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, sicer zbornica, kot delodajalec, ne more zadostiti zakonskim 

obveznostim iz delovnega prava ter prava socialne varnosti (ne more priti do 

sklenitve pogodbe o zaposlitvi). 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 
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predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni 

podatki: Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA O IZRABI DELOVNEGA ČASA  

 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje zakonskih obveznosti (Zakon o evidencah 

na področju dela in socialne varnosti, Zakon o delovnih razmerjih) in urejanje pravic ter 

obveznosti delavcev iz delovnega razmerja, uveljavljanje pravic iz sistema socialnega 

zavarovanja in socialnega varstva, zagotavljanje statističnega spremljanja ter za potrebe 

inšpekcijskega nadzora. 

 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: /  

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni in javni organ (FURS, Zavod za zdravstveno zavarovanje, Zavod za zaposlovanje RS, 

ZPIZ ipd.)  

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije. 

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Trajno. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve , pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji.  

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da, podatke 

mora posameznik oz. tretja oseba zagotoviti skladno z zakonom.   

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, v nasprotnem primeru zbornica, kot delodajalec, ne more 

izpolnjevati svojih pravic in obveznosti iz delovnega razmerja (lahko pride do odpovedi 

pogodbe o zaposlitvi). 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  
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EVIDENCA S PODROČJA VARNOSTI IN ZDRAVJA PRI DELU 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje zakonskih obveznosti (Zakon o varnosti in  

zdravju pri delu, Zakon o evidencah na področju dela in socialne varnosti, Zakon o delovnih 

razmerjih) glede vodenja evidence o opravljenih usposabljanjih za varno delo    

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni in javni organ (FURS, Zavod za zdravstveno zavarovanje, Zavod za zaposlovanje RS, 

ZPIZ ipd.) 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Trajno. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da, podatke 

mora posameznik oz. tretja oseba zagotoviti skladno z zakonom (Zakon o varnosti in  

zdravju pri delu, Zakon o evidencah na področju dela in socialne varnosti, Zakon o 

delovnih razmerjih).  

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, v nasprotnem primeru zbornica, kot delodajalec, ne more 

izpolnjevati svojih pravic in obveznosti iz delovnega razmerja (lahko pride do odpovedi 

pogodbe o zaposlitvi). 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  



 

13 
 

 

EVIDENCA O STROŠKIH DELA 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje zakonskih obveznosti (Zakon o evidencah 

na področju dela in socialne varnosti, Zakon o delovnih razmerjih) glede urejanja pravic iz dela, 

ki izhajajo iz plač, nadomestil plač, uveljavljanje pravic iz sistema socialnega zavarovanja  

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni in javni organ (FURS, Zavod za zdravstveno zavarovanje, Zavod za zaposlovanje RS, 

ZPIZ ipd.) 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Trajno. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da, podatke 

mora posameznik oz. tretja oseba zagotoviti skladno z zakonom (Zakon o evidencah 

na področju dela in socialne varnosti, Zakon o delovnih razmerj ih).  

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi Da, v nasprotnem primeru zbornica, kot delodajalec, ne more 

izpolnjevati svojih pravic in obveznosti iz delovnega razmerja.  

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  
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EVIDENCA OSEB, KI OPRAVLJAJO DELO NA PODLAGI ŠTUDENTSKE NAPOTNICE 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje pogodbenih obveznosti, izpolnjevanje 

zakonskih obveznosti (zakonodaja z davčnega področja in računovodskega področja, Zakon o 

zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposelnosti).    

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (b) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov in 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni in javni organ (FURS, Zavod za zdravstveno zavarovanje, Zavod za zaposlovanje RS, 

ZPIZ ipd.) 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Tekom opravljanja dela ter še nadaljnjih 5 let po končanem delu. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da. 

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, sicer oseba ne more opravljati študentskega dela.  

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA DOKUMENTARNEGA SISTEMA 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje zakonskih obveznosti (Zakon o državni 

upravi, Uredba o upravnem poslovanju) glede postopkov in odločanj pri opravljanju del in 

nalog zbornice.   

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu podatkov. 
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• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, funkcionarji zbornice in člani organov zbornice .  

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Trajno oz. arhivsko. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da, podatke 

mora posameznik oz. tretja oseba zagotoviti skladno z zakonom.   

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Vloga se ne more obravnavati, če ni popolna. 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA O IZVAJALCIH DEL PO DELOVRŠNIH IN DRUGIH (NPR. AVTORSKIH) 

POGODBAH, PREJEMNIKIH DENARNIH POMOČI IN SEJNIN 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje pogodbenih obveznosti, izpolnjevanje 

zakonskih obveznosti (zakonodaja z davčnega področja in računovodskega področja) .    

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (b) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov in 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni in javni organ (FURS, Zavod za zdravstveno zavarovanje, Zavod za zaposlovanje RS, 

ZPIZ ipd.) 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije. 
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• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Dokler so podatki potrebni za izpolnjevanje zakonskih oz. 

pogodbenih obveznosti. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, ugovora, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se 

njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da.  

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, sicer s posameznikom ni mogoče skleniti pogodbe ter 

obračunavati plačila za opravljene storitve .  

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

EVIDENCA POTNIH NALOGOV 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Izpolnjevanje pogodbenih obveznosti, izpolnjevanje 

zakonskih obveznosti (zakonodaja z davčnega področja in računovodskega področja) .    

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Člen 6(1) (b) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov in 6(1) (c) Splošne uredbe o varstvu podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Člani zbornice, 

zaposleni in tretje osebe, ki za zbornico opravijo storitev. 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Dokler so podatki potrebni za izpolnjevanje zakonskih oz. 

pogodbenih obveznosti. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 
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ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, ugovora, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se 

njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da.  

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, sicer posamezniku ni mogoče izdelati potnega naloga ter izvesti 

plačila na njegovi podlagi.  

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

 

EVIDENCA UPORABNIKOV ZAPRTE SPLETNE STRANI ZBORNICE 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Potrebe urejanja dostopa oseb v zaprte strani spleta.    

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 6(1) (a) Splošne uredbe o varstvu podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni. 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Dokler so podatki potrebni za določen namen oz. do preklica soglasja. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, ugovora, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se 

njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

temelji na privolitvi posameznika, ki ima kadarkoli pravico preklicati dano privolitev. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Ne.  
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o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, če jih ne zagotovi, ne more dostopati do zaprtega dela spletne 

strani zbornice. 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

 

EVIDENCA OBISKOVALCEV SPLETNE STRANI ZBORNICE 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Zakoniti interesi, za katere si prizadeva upravljalec, 

soglasje posameznika.    

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 6(1) (a) Splošne uredbe o varstvu podatkov 

in 6(1) (f) Splošne uredbe o varstvu podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: Zagotavljanje varnosti omrežja in informacij, tj. 

omogočanje zaznavanja in preprečevanja neavtoriziranih dostopov, ki lahko ogrozijo 

dostopnost, celovitost in zaupnost shranjenih ali prenesenih osebnih podatkov ter varnost s 

tem povezanih storitev, ki so dostopne prek teh omrežij in sistemov . Za nekatere podatke 

(analitični piškotki) pa je soglasje potrebno za izboljšanje spletne strani in zagotavljanje dobre 

izkušnje pri uporabnikih. 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni in Google Ltd.  

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: Če 

posameznik soglaša z posredovanjem osebnih podatkov analitičnih piškotkov  (Google 

Analytics) se osebni podatki posameznika prenesejo izven Evropske unije v Združene države 

Amerike (ZDA), pri čemer so ZDA uvrščene na listo tretjih držav, ki zagotavljajo ustrezno raven 

varstva osebnih podatkov, in sicer, ko gre za osebne podatke, ki se prenašajo v okviru 

zasebnostnega ščita EU-ZDA (odločba Informacijskega pooblaščenca št. 0601-3/2017/2, z dne 

20. 3. 2017). Podjetje Google LLC je ustrezno samo-certificirano v okviru zasebnostnega ščita 

(Privacy Shield), zato gre za prenos, kjer je upravljavec predvidel ustrezne zaščitne ukrepe. 

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Dokler so podatki potrebni za določen namen oz. do preklica soglasja. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se njegovi 

zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 
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• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

analitičnih piškotkov temelji na privolitvi posameznika, ki ima kadarkoli pravico preklicati dano 

privolitev. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Ne.  

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, obdelava osebnih podatkov se izvaja zaradi narave delovanja 

storitev. Podatke, ki jih obdeluje zbornica na podlagi soglasja posameznika (analitični 

piškotki), posamezniku ni potrebno zagotoviti. 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

 

EVIDENCA VIDEONADZORA 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Zakoniti interesi, za katere si prizadeva upravljalec: 

varnost ljudi in premoženja, zaradi zagotavljanja nadzora vstopa ali izstopa v ali iz službenih 

oziroma poslovnih prostorov. 

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 6(1) (f) Splošne uredbe o varstvu podatkov v 

povezavi s 74. in 75. členom Zakona o varstvu osebnih podatkov (ZVOP-1). 

• Obrazložitev zakonitih interesov: Varnost ljudi in premoženja ter zagotavljanja nadzora 

vstopa in izstopa v ali iz službenih prostorov ob upoštevanju pogojev, ki jih za izvajanje 

videonadzora določa zakonodaja predstavlja zakoniti interes Zdravniške zbornice Slovenije. 

Varovanje pravic posameznika pri izvajanju videonadzora je opredeljeno v ZVOP-1 in Splošni 

uredbi o varstvu podatkov. 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni, videonadzor za zbornico izvaja S40 d.o.o. 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije. 

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: 45 dni od nastanka. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do popravka, ugovora, izbrisa ali omejitve, pri čemer pa se 

njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 
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• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Ne. 

o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Ne, vendar pa vstop v prostore Zdravniške zbornice Slovenije ni 

mogoč na način, da bi se posameznik izognil videonadzoru.   

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

 

EVIDENCA UDELEŽENCEV IZOBRAŽEVANJ 
 

• Namen obdelave osebnih podatkov: Opravljanje nalog v javnem interesu in izpolnjevanje 

pogodbenih obveznosti: evidentiranje prisotnih na izobraževalnih dogodkih za namen 

dodelitve kreditnih točk ter izdaje računov za kotizacijo.    

• Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 6(1) (b) in (e) Splošne uredbe o varstvu 

podatkov. 

• Obrazložitev zakonitih interesov: / 

• Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, če obstajajo: Pooblaščeni 

zaposleni. 

• Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo: 

Podatki se ne prenašajo v tretje države ali mednarodne organizacije.  

• Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoče, merila, ki se uporabijo za 

določitev tega obdobja: Pri članih zbornice – vezano na čas članstva ter še omejeno obdobje 

po prenehanju; pri tretji osebah – dokler je potrebno za izpolnjevanje pogodbenih obveznosti. 

• Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop do osebnih podatkov in 

popravek ali izbris osebnih podatkov ali omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in 

pravice do prenosljivosti podatkov: Posameznik lahko zahteva dostop do osebnih podatkov, 

ki se nanašajo nanj, ter pravico do ugovora, popravka, ugovora, izbrisa ali omejitve, pri čemer 

pa se njegovi zahtevi lahko ugodi le in ko so za to izpolnjeni predpisani pogoji. 

• Informacija o pravici do preklica privolitve, kadar obdelava temelji na privolitvi: Obdelava 

ne temelji na privolitvi posameznika. 

• Informacije o tem: 

o ali je zagotovitev osebnih podatkov zakonska ali pogodbena obveznost: Da.  
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o ali mora posameznik zagotoviti osebne podatke ter kakšne so morebitne posledice, 

če jih ne zagotovi: Da, če jih posameznik ne zagotovi, se ne more udeležiti 

izobraževanja. 

• Informacije o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem 

profilov ter vsaj v takih primerih smiselne informacije o razlogih zanj, kot tudi pomen in 

predvidene posledice take obdelave za posameznika, na katerega se nanašajo osebni podatki: 

Avtomatizirano odločanje in/ali profiliranje se ne izvajata.  

 
 


